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ที่ อบ 0027.303.15/พิเศษ                                                               โรงพยาบาลวารินชำราบ
                                                                                                         อ.วารินชำราบ 
                                                                           จ. อุบลราชธานี  34190





        29  ธันวาคม  2551

เรื่อง   ขอความเป็นธรรมการพิจารณาหลักเกณฑ์การจ่ายเงินค่าเบี้ยเลี้ยงเหมาจ่าย
กราบเรียน   ฯพณฯ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข
อ้างถึง           หนังสือ ที่ สธ  0201.042.1/ว 994  ลงวันที่ 28  พฤศจิกายน  2551 
สิ่งที่ส่งมาด้วย     
1.ลายเซ็นเภสัชกรโรงพยาบาลชุมชน จากทุกจังหวัดทั่วประเทศ                        จำนวน  1   ฉบับ 
2.สำเนาหนังสือที่ สธ  0201.042.1/ว 994  ลงวันที่ 28  พ.ย. 2551   จำนวน  1   ฉบับ
ตามหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการจ่ายค่าตอบแทนแนบท้าย           ข้อบังคับ
กระทรวง   สาธารณสุข  ว่าด้วยการจ่ายเงินค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่   ที่ปฏิบัติงานให้กับหน่วยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549  ได้กำหนดการจ่ายเงินค่าเบี้ยเลี้ยงเหมาจ่าย  ในการปฏิบัติหน้าที่ในโรงพยาบาลชุมชน  ปีแรกให้แก่แพทย์  เดือนละ 1,900.- บาท  เภสัชกร เดือนละ 1,700.- บาทในปีต่อไป แพทย์เดือนละ 2,200.- บาทเภสัชกร เดือนละ 1,900.- บาทนั้น
บัดนี้กระทรวงสาธารณสุขได้ออกหลักเกณฑ์    วิธีการและเงื่อนไขการจ่ายค่าตอบ
แทนแนบท้ายข้อบังคับกระทรวงสาธารณสุข   ว่าด้วยการจ่ายเงินค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานให้กับหน่วยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ใหม่ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2551  ตามหนังสือที่อ้างถึงหลักเกณฑ์ดังกล่าว  เภสัชกร  ไม่ได้รับความเป็นธรรมจากการจ่ายเงินค่าเบี้ยเลี้ยงเหมาจ่ายในครั้งนี้  รายละเอียดได้แก่
ปีที่ 1-3 จ่ายให้แก่แพทย์/ทันตแพทย์เดือนละ 10,000.- บาท เภสัชกรเดือนละ 3,000.-บาท ปีที่ 4-10           แพทย์/ทันตแพทย์  เดือนละ 30,000.- บาทเภสัชกร เดือนละ 4,000.-บาท
ปีที่ 11-20       แพทย์/ทันตแพทย์  เดือนละ 40,000.- บาทเภสัชกร เดือนละ  5,000.-บาท
ปีที่ 21ขึ้นไป     แพทย์/ทันตแพทย์  เดือนละ 50,000.- บาทเภสัชกร เดือนละ  6,000.-บาท
ซึ่งกระทบต่อความรู้สึกของเภสัชกรโรงพยาบาลชุมชนทั่วประเทศ   ทำให้ขาดขวัญกำลังใจและขาดประสิทธิภาพในการทำงานเป็นทีมสหวิชาชีพ  ร่วมกับวิชาชีพแพทย์และทันตแพทย์     จึงมีความจำ
เป็นต้องกราบเรียนให้ ฯพณฯท่าน ได้ทราบสถานการณ์ซึ่งเกิดความไม่เท่าเทียมและไม่เป็นธรรมต่อ
การประกอบวิชาชีพของเภสัชกรหลักเกณฑ์ดังกล่าวได้สร้างความแตกแยกขึ้นในองค์กรสร้างความ
เหลื่อมล้ำในบุคลากรสาธารณสุขอย่างไม่เคยมีมาก่อน          ทำลายความสมานฉันท์ในโรงพยาบาลชุมชนซึ่งเป็นสังคมที่ต้องร่วมมือและช่วยเหลือกันในการทำงานเป็นทีม  เพื่อให้บริการด้านสุขภาพแก่ประชาชนในท้องที่ทุรกันดารและห่างไกลความเจริญ


จึงเรียนมาเพื่อขอรับความเมตตาจาก ฯพณฯท่าน   ได้โปรดทบทวนและพิจาณาค่าเบี้ยเลี้ยงเหมาจ่ายให้เป็นธรรมตามสัดส่วนเดิม   สำหรับหลักเกณฑ์ใหม่   ดังรายละเอียดต่อไปนี้
ปีที่ 1-3 จ่ายให้แก่แพทย์/ทันตแพทย์เดือนละ10,000.-บาท เภสัชกรเดือนละ    9,000.-บาท ปีที่ 4-10    แพทย์/ทันตแพทย์  เดือนละ 30,000.- บาท   เภสัชกร เดือนละ  26,000.-บาท
ปีที่ 11-20 แพทย์/ทันตแพทย์  เดือนละ 40,000.- บาท   เภสัชกร เดือนละ  35,000.-บาท
ปีที่ 21ขึ้นไปแพทย์/ทันตแพทย์  เดือนละ50,000.- บาท   เภสัชกร เดือนละ  42,000.-บาท


จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความเป็นธรรมแก่เภสัชกร โรงพยาบาลชุมชนทั่วประเทศและโปรดดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไปด้วย   จักเป็นพระคุณอย่างสูง   





ขอแสดงความนับถืออย่างสูง
                                                                    ( นางอาภรณ์   จตุรภัทรวงศ์ )
                                         ประธานกลุ่มเภสัชกรโรงพยาบาลชุมชน จังหวัดอุบลราชธานี
ฝ่ายเภสัชกรรมชุมชน
โทร     045-267259-63 ต่อ 1113-1114
โทรสาร 045-267262
